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РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «ЦЕНТР АУДИТА И КОНСАЛТИНГА «ПУТЬ К УСПЕХУ»» 

Информация раскрывается в соответствии с требованиями: 

 Пункта 2 части 5 статьи 13 Федерального закона от 30 декабря 2008 г. N 307-ФЗ "Об аудиторской деятельности" 

 Приказа Минфина России от 30 ноября 2021 года № 198н "Об утверждении перечня информации о деятельности аудиторской организации, 

подлежащей раскрытию на ее сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и установлении сроков раскрытия такой информации" 
 

1. ИНФОРМАЦИЯ ОБ АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

1.1 Полное и сокращенное (при наличии) наименование на русском языке (в случае если в 

учредительных документах аудиторской организации ее наименование указано также на 

одном из языков народов Российской Федерации и (или) на иностранном языке, также 

наименование аудиторской организации на этих языках), включая организационно-правовую 

форму 

Полное наименование: 

Общество с ограниченной ответственностью 

«Центр аудита и консалтинга «Путь к успеху»» 

Сокращенное наименование: 

ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к 

успеху»» 

Сокращенное наименование на английском 

языке: 

«Path to success» Ltd 

1.2 Адрес в пределах места нахождения 197022, г. Санкт-Петербург, пр-кт 
Каменноостровский, д. 65, литера А, помещ. 18-Н 

1.3 Номер телефона +7 (812) 336-63-81 

1.4 Адрес электронной почты info@p2s.ru 
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2. ИНФОРМАЦИЯ О НАЛИЧИИ ПРАВА АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОКАЗЫВАТЬ АУДИТОРСКИЕ 

УСЛУГИ: 
 

2.1 Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр аудиторов и аудиторских 

организаций саморегулируемой организации аудиторов. В случае неоднократного внесения 

сведений об аудиторской организации в реестр аудиторов и аудиторских организаций 

саморегулируемой организации аудиторов указывается последняя дата внесения таких 

сведений в этот реестр 

30.12.2009  
Саморегулируемая организация аудиторов 
Ассоциация «Содружество» (ОРНЗ 10306011688) 

2.2 Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр аудиторских организаций, 

оказывающих аудиторские услуги общественно значимым организациям (в случае внесения 

сведений). В случае неоднократного внесения сведений об аудиторской организации в реестр 

аудиторских организаций, оказывающих аудиторские услуги общественно значимым 

организациям, указывается последняя дата внесения таких сведений в этот реестр; 

Сведения не внесены, т.к. аудиторские услуги 
общественно значимым организациям не 
оказываются 

2.3 Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр аудиторских организаций, 

оказывающих аудиторские услуги общественно значимым организациям на финансовом 

рынке (в случае внесения сведений). В случае неоднократного внесения сведений об 

аудиторской организации в реестр аудиторских организаций, оказывающих аудиторские 

услуги общественно значимым организациям на финансовом рынке, указывается последняя 

дата внесения таких сведений в этот реестр 

Сведения не внесены, т.к. аудиторские услуги 
общественно значимым организациям на 
финансовом рынке не оказываются 
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3. ИНФОРМАЦИЯ О СТРУКТУРЕ АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ: 
 

3.1 Информация о структуре аудиторской организации с указанием 

всех ее органов управления, их численности, в том числе 

количества независимых членов коллегиального исполнительного 

органа (при наличии), и их основных функций, а также фамилии, 

имени, отчества (при наличии) лица, исполняющего обязанности ее 

единоличного исполнительного органа: 

Высшим органом ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к 

успеху» является общее собрание участников Общества. 

Участниками Общества являются два физических лица. 

Исключительная компетенция общего собрания участников 

Общества, а также порядок принятия им решений определены 

Уставом Общества и соответствуют Федеральному закону от 

08.02.1998 №14-ФЗ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью». Единоличным исполнительным органом 

является Генеральный директор Крикуненко Оксана Васильевна, 

которая в силу своей компетенции: 

 без доверенности действует от имени Общества, в том числе 

представляет его интересы и совершает сделки; 

 издает приказы о назначении на должности работников 

Общества, об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения и 

налагает дисциплинарные взыскания; 

 утверждает правила, процедуры и другие внутренние документы 

Общества, за исключением документов, утверждение которых отнесено 

настоящим Уставом к компетенции участника Общества; 

 определяет организационную структуру Общества; 

 утверждает штатные расписания Общества, филиалов и 

представительств Общества; 

 принимает на работу и увольняет с работы сотрудников; 

 осуществляет иные функции, предусмотренные Уставом 

Общества. 
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4. ИНФОРМАЦИЯ О ЛИЦАХ, СВЯЗАННЫХ С АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ: 
 

4.1 перечень филиалов и представительств (при наличии)с указанием адреса в пределах места 

нахождения; 
Филиалы и представительства не открывались 

4.2 наименование организации, по отношению к которой аудиторская организация является 

дочерним обществом (при наличии), включая организационно-правовую форму, адрес в 

пределах места нахождения; 

Отсутствуют 

4.3 размер доли уставного (складочного) капитала аудиторской организации, принадлежащей 

другим аудиторским организациям; 
Отсутствуют 

4.4 размер доли уставного (складочного) капитала аудиторской организации, принадлежащей 

всем аудиторам этой аудиторской организации, с указанием в том числе размера доли 

уставного (складочного) капитала, принадлежащей всем аудиторам, являющимся 

работниками аудиторской организации по основному месту работы, и размера доли 

уставного (складочного) капитала, принадлежащей всем аудиторам, работающим в 

аудиторской организации по совместительству 

Уставный капитал общества составляет 16 800 

руб. 51% доли уставного капитала принадлежит 

Генеральному директору ООО «Центр аудита и 

консалтинга «Путь к успеху» Крикуненко О. В., 

являющейся работником по основному месту 

работы. 

4.5 перечень бенефициарных владельцев аудиторской организации с указанием фамилии, 

имени, отчества (при наличии), гражданства (при наличии), страны постоянного проживания 

или подтверждение, что таковые отсутствуют. Для целей настоящего документа понятие 

"бенефициарный владелец" используется в значении, определенном в статье 3 Федерального 

закона от 7 августа 2001 г. N 115-ФЗ "О противодействии легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма"; 

Бенефициарными владельцами являются 

гражданка РФ Крикуненко Оксана Васильевна, 

место постоянного проживания – Российская 

Федерация и гражданин РФ Крикуненко Андрей 

Геннадьевич, место постоянного проживания – 

Российская Федерация 

4.6 перечень иностранных граждан, лиц без гражданства, иностранных юридических лиц, 

международных компаний, являющихся контролирующими лицами аудиторской 

организации, с указанием соответственно фамилии, имени, отчества (при наличии), 

гражданства (при наличии), страны постоянного проживания (учреждения), полного и 

сокращенного (при наличии) наименования или подтверждение, что таковые отсутствуют. 

Для целей настоящего документа понятие "контролирующее лицо" используется в значении, 
определенном в статье 81 Федерального закона от 26 декабря 1995 г. N 208-ФЗ "Об 

акционерных обществах", статье 45 Федерального закона от 8 февраля 1998 г. N 14-ФЗ "Об 

обществах с ограниченной ответственностью; 

Отсутствуют 
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4.7 наименование российской и (или) международной сети аудиторских организаций, членом 

которой является аудиторская организация, с указанием места расположения штаб- 

квартиры, адреса официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", описания характера отношений между членами указанной сети; 

ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к 

успеху» не является членом каких-либо сетей 

аудиторских организаций 

 

5. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ОБЕСПЕЧЕНИИ СОБЛЮДЕНИЯ АУДИТОРСКОЙ 

ОРГАНИЗАЦИЕЙ ТРЕБОВАНИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ЭТИКИ И НЕЗАВИСИМОСТИ, 

УСТАНОВЛЕННЫХ ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ ОТ 30 ДЕКАБРЯ 2008 Г. N 307-ФЗ "ОБ АУДИТОРСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ", А ТАКЖЕ КОДЕКСОМ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ЭТИКИ АУДИТОРОВ И ПРАВИЛАМИ НЕЗАВИСИМОСТИ АУДИТОРОВ И 

АУДИТОРСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ: 
 

5.1 заявление руководителя аудиторской 

организации о соблюдении аудиторской 

организацией и аудиторами требований 

профессиональной этики и независимости, 

предусмотренных статьей 8 Федерального 

закона от 30 декабря 2008 г. N 307-ФЗ "Об 

аудиторской деятельности" (по состоянию 

на 1 января года, следующего за годом, 

информация за который раскрывается); 

Я, генеральный директор Крикуненко О. В. заявляю, что независимость ООО «Центр аудита и 

консалтинга «Путь к успеху» и ее аудиторов по состоянию на 01.01.2022, 01.01.2023, 01.01.2024 г. 

обеспечивалась в соответствии с «Правилами этики и независимости аудиторов и аудиторской 

компании ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к успеху», разработанных с учетом требований 

статьи 8 Федерального закона от 30 декабря 2008 г. N 307-ФЗ 

5.2 описание системы вознаграждения 

руководства аудиторской организации, 

руководителей аудита, в том числе 

факторов, влияющих на размер их 

вознаграждений 

В течение всего периода деятельности ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к успеху» система 

вознаграждения руководства аудиторской организации и руководителей аудита устанавливалась 

трудовыми договорами в соответствии с действующей в Обществе окладной системой оплаты труда 

с учетом фактически отработанного времени без учета каких-либо иных факторов, влияющих на 

размер вознаграждения 
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5.3 описание мер, принимаемых в аудиторской 

организации в целях обеспечения ротации 

руководителей аудита 

В случае привлечения старшего персонала аудиторской группы к выполнению задания по аудиту для 

одного и того же аудируемого лица на протяжении длительного периода времени могут возникнуть 

угрозы близкого знакомства и личной заинтересованности, потенциально влияющие на объективность 

и профессиональный скептицизм. Значимость угроз должна быть оценена и при необходимости 

должны быть приняты меры предосторожности для устранения угроз или сведения их до приемлемого 

уровня. Примерами таких мер предосторожности являются, в частности: 

ротация такого лица в составе аудиторской группы; 

изменение функции такого лица в составе аудиторской группы либо характера и масштаба задач, 

выполняемых данным лицом; 

проведение третьим лицом, обладающим необходимыми профессиональными знаниями и 
квалификацией, проверки работы такого лица;  

регулярные независимые внутренние или внешние проверки качества выполнения задания; 

проверка качества выполнения задания в рамках проведения аудита. 

Кроме того, в соответствии с внутренними политиками и процедурами, смена руководителя задания при 

аудите общественно-значимых организаций производится не реже, чем один раз в 7 лет. 

 

6. ИНФОРМАЦИЯ О КОНТРОЛЕ (НАДЗОРЕ) ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ (КАЧЕСТВА РАБОТЫ) 

АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
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6.1 заявление руководителя аудиторской 

организации о наличии и 

результативности системы внутреннего 

контроля аудиторской организации, ее 

соответствии международным стандартам 

аудита, принимаемым Международной 

федерацией бухгалтеров и признанным в 

порядке, установленном постановлением 

Правительства Российской Федерации от 

11 июня 2015 г. N 576 "Об утверждении 

Положения о признании международных 

стандартов аудита подлежащими 

применению на территории Российской 

Федерации", с указанием основных 

элементов этой системы (по состоянию на 

1 января года, следующего за годом, 

информация за который раскрывается) 

Я, генеральный директор Крикуненко О. В. заявляю, что внутренний контроль качества в Обществе 

в 2021-2023 годах осуществлялся в соответствии с «Правилами внутреннего контроля качества 

работы ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к успеху», разработанных в соответствии с 

требованиями: 

 Федерального закона от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности»; 

 Международного стандарта аудита (МСА) № 220 «Управление качеством при 

проведении аудита финансовой отчетности; 

 Международного стандарта управления качеством 1 (МСК 1, МСКК1) 

«Управление качеством в аудиторских организациях, проводящих 

аудиторские и обзорные проверки финансовой отчетности, а также 

выполняющих прочие задания, обеспечивающие уверенность, и задания по 

оказанию сопутствующих услуг»; 

 Международный стандарт управления качеством (МСК) 2 «Проверки 

качества выполнения заданий»; 

 Кодекса этики аудиторов и аудиторских организаций. 

Система внутреннего контроля качества устанавливает единые требования к системе контроля 

качества услуг в аудиторской организации и распространяется на все задания, относящиеся к 

аудиторской деятельности. Установленные политика и конкретные процедуры внутреннего 

контроля качества являются обязательными к исполнению всеми сотрудниками ООО «Центр 

аудита и консалтинга «Путь к успеху». Система управления качеством функционирует на 

непрерывной и циклической основе и учитывает изменения в характере и обстоятельствах 

аудиторской организации и ее заданий. Указанная система охватывает следующие компоненты: 

o процесс оценки рисков в аудиторской организации; 

o управление и высшее руководство; 

o соответствующие этические требования; 

o принятие решения о начале и (или) продолжении работы с клиентом либо работы по 

определенному заданию; 

o выполнение задания; 

o ресурсы; 

o информационная система и информационное взаимодействие; 

o процесс мониторинга и устранения недостатков. 
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6.2 сведения о внешних проверках 

деятельности аудиторской организации, 

проведенных в течение трех лет, 

непосредственно предшествующих году, 

в котором раскрывается информация, с 

указанием контрольного (надзорного) 

органа (организации), проводившего 

проверки, года проведения проверок 

Год прохождения проверки 2022 г. Проверка проведена Саморегулируемой организацией 

аудиторов Ассоциация «Содружество» за период деятельности с 01.01.2016 по 31.12.2020 г., по 

результатам которой выявлены несущественные нарушения. 

6.3 меры дисциплинарного и иного 

воздействия, примененные в отношении 

аудиторской организации в течение года, 

в котором раскрывается информация, и 

предшествующего ему года. 

Меры дисциплинарного воздействия в 2021-2023 годах в отношении ООО «Центр аудита и 

консалтинга «Путь к успеху» не применялись. 
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7. ИНФОРМАЦИЯ ОБ АУДИТОРАХ, РАБОТАЮЩИХ В АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПО 

ТРУДОВОМУ ДОГОВОРУ: 
 

7.1 численность работающих в аудиторской 

организации по основному месту работы и по 

совместительству аудиторов, доля таких 

аудиторов в общей численности аудиторов, 

работающих в аудиторской организации по 

трудовому договору (по состоянию на 1 января 

года, следующего за годом, информация за 

который раскрывается); 

Численность аудиторов, работающих в ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к успеху»» 

составляет:  

по основному месту работы  

На 01.01.2022 – 2 чел. 

На 01.01.2023 – 3 чел. 

На 01.01.2024 – 3 чел. 

по совместительству 

На 01.01.2022 – 2 чел., или 100% от аудиторов, работающих в Обществе по трудовому договору 

На 01.01.2023 – 2 чел, или 66,7% от аудиторов, работающих в Обществе по трудовому договору 

На 01.01.2024 – 2 чел., или 66,7% от аудиторов, работающих в Обществе по трудовому договору 

7.2 численность аудиторов, имеющих 

квалификационный аттестат аудитора, выданный 

саморегулируемой организацией аудиторов в 

соответствии со статьей 11 Федерального закона 

от 30 декабря 2008 г. N 307-ФЗ "Об аудиторской 

деятельности" (по состоянию на 1 января года, 

следующего за годом, информация за который 

раскрывается); 

Численность аудиторов, имеющих квалификационный аттестат аудитора, выданный саморегулируемой 

организацией аудиторов в соответствии со статьей 11 Федерального закона от 30 декабря 2008 г. N 307- 

ФЗ "Об аудиторской деятельности", составляет: 

На 01.01.2022 – 4 чел. 

На 01.01.2023 – 5 чел. 

На 01.01.2024 – 5 чел. 

7.3 заявление руководителя аудиторской организации 

о соблюдении аудиторами, работающими в 

аудиторской организации требования о 

прохождении обучения по программам 

повышения квалификации, предусмотренным 

статьей 11 Федерального закона от 30 декабря 

2008 г. N 307-ФЗ "Об аудиторской деятельности" 

(по состоянию на 1 января года, следующего за 

годом, информация за который раскрывается). 

Я, генеральный директор Крикуненко О. В. заявляю, что все сотрудники ООО «Центр аудита и 

консалтинга «Путь к успеху», имеющие действующий квалификационный аттестат аудитора, 

соблюдают требования о ежегодном обучении по программам повышения квалификации, 

установленные частью 9 статьи 11 Федерального закона от 30 декабря 2008 года № 307- ФЗ «Об 

аудиторской деятельности». Генеральный директор ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к успеху» 

подтверждает, что все аудиторы выполнили обязательные требования о прохождении обучения по 

программам повышения квалификации по состоянию на 01.01.2022, 01.01.2023, 01.01.2024 г.г. 

 

consultantplus://offline/ref%3D65F6DAC48DA3BE35A0F4F53168FAA5C11FE1F2DC5EEC2E71665DE901558D9FEEAC31F8CD6F63AEC46494C0D7D60560D108C834272AB4FE7Cx0fAL
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8. ИНФОРМАЦИЯ ОБ АУДИРУЕМЫХ ЛИЦАХ И ВЕЛИЧИНЕ ВЫРУЧКИ ОТ 

ОКАЗАННЫХ АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ УСЛУГ: 
 

8.1 Перечень общественно значимых организаций (за 

исключением организаций, в отношении которых 

применяются односторонние меры ограничительного 

характера, предусматривающие блокирование 

(замораживание) имущества и введенные Соединенными 

Штатами Америки и (или) Европейским союзом), которым 

оказаны аудиторские услуги в течение не менее одного года, 

непосредственно предшествующего году, в котором 

раскрывается информация, с указанием наименования 

общественно значимой организации, основного 

государственного регистрационного номера 

В 2021, 2022, 2023 годах ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к успеху»» не 
осуществляло аудит общественно значимых организаций, предусмотренных 
статьей 5.1 Федерального закона от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об аудиторской 
деятельности» 

 

8.2 Величина  выручки от оказания аудиторских услуг и прочих 

связанных с аудиторской деятельностью услуг за год, 

непосредственно предшествующий году, в котором 

раскрывается информация, с указанием, в том числе, 

выручки от оказания аудиторских услуг и выручки от 

оказания прочих связанных с аудиторской деятельностью 

услуг 

Выручка   ООО   «Центр аудита и консалтинга «Путь к успеху»: 
за   2021   год составила 837 тыс. руб., в том числе: 

 выручка от оказания аудиторских услуг 607 тыс. руб. 

 выручка от предоставления прочих и сопутствующих аудиту 

услуг 230 тыс. руб. 
за   2022   год составила  1 049 тыс. руб., в том числе: 

 выручка от оказания аудиторских услуг 899 тыс. руб. 

 выручка от предоставления прочих и сопутствующих аудиту 

услуг 150 тыс. руб. 

за   2023   год составила  1 275 тыс. руб., в том числе: 
 выручка от оказания аудиторских услуг 1 275 тыс. руб. 

 выручка от предоставления прочих и сопутствующих аудиту 

услуг 0 тыс. руб. 
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8.3 Величина выручки от оказания аудиторских услуг и прочих 

связанных с аудиторской деятельностью услуг общественно 

значимым организациям за год, непосредственно 

предшествующий году, в котором раскрывается информация, 

с указанием, в том числе: 

 

величины выручки от оказания аудиторских услуг; 

 

величины выручки от оказания прочих связанных с 

аудиторской деятельностью услуг с указанием, в том числе, 

величины выручки от оказания таких услуг общественно 

значимым организациям, которым оказаны аудиторские 

услуги. 

Величина выручки ООО «Центр аудита и консалтинга «Путь к успеху» от 
оказания аудиторских услуг и прочих связанных с аудиторской деятельностью 
услуг общественно значимым организациям составила: 
2021 год 0 руб. 
2022 год 0 руб. 
2023 год 0 руб. 

 


